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Zapytanie/ Interpelacja KAWL

Wphivnel :
Plyneto dnia

1. Data zgloszenia zapytania: 25 czerwca 2026 rok
2. Imie i nazwisko zglaszajgcego: Aneta Tarka

N L' ".\ "ENYL Y -
3. Adresat zapytania: Burmistrz Miasta Le$na SRICrowano dg,
;'t";,l;'(_':,

zatacznik éa .
4. Sprawa, ktérej dotyczy zapytanie: Pracownik ds. spotecznych w Centrifi Udtug. ...
Spotecznych w Lesnej )

5. Krotkie przedstawienie stanu faktycznego:

W dniu 19 maja 2026 roku na stronie internetowej CUS w Leénej pojawita sie informacja o
wynikach naboru na stanowisko Pracownika do spraw Spotecznych w ramach naboru wyloniono
kandydata ktory zostat zaproszony na rozmowe kwalifikacyjna na dzieri 20 maja o godzinie 9:00 w
Centrum Ustug Spotecznych w Lesnej przy ul. Kosciuszki 7, pokéj nr 12. Rozmowa taka nie zostata
przeprowadzona do dnia dzisiejszego pomimo widniejgcej w dalszym ciggu informacji na stronie

CUS. W zatgczniku informacja ze strony oraz zapytanie e-mail od kandydata.

6. Pytania:

Dlaczego nie przeprowadzono rozmowy z wybranym kandydatem lub nie poinformowano
go 0 innym terminie?

Jezeli dyrekcja CUS zrezygnowata z powotania osoby na stanowisko Pracownika do Spraw
Spotecznych dlaczego nie poinformowano o tym kandydata a rekrutacja nie zostata
odwotana odpowiednim zarzgdzeniem na stronie CUS?

...............................................

Zgodnie z art. 24 ust. 3-6 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
609 ze zm.) w sprawach dotyczacych gminy radni mogg skiadac interpelacje i zapytania do burmistrza.
Interpelacja dotyczy spraw o istotnym znaczeniu dla gminy. Interpelacja powinna zawieraé¢ krétkie
przedstawienie stanu faktycznego bedgcego jej przedmiotem oraz wynikajace z niej pytania. Zapytania skfada
sie w sprawach aktualnych problemdéw gminy, a takze w celu uzyskania informacji o konkretnym stanie
faktycznym. Zapytanie powinno zawiera¢ krdtkie przedstawienie stanu faktycznego oraz wynikajgce z niego
pytania. Interpelacje i zapytania skfadane sg na piémie do przewodniczacego rady, ktéry przekazuje je
niezwtocznie burmistrzowi.






Lesna, dnia 19 maja 2026 r.

Lista kandydatéw spelniajacych wymagania formalne w konkursie na stanowiska
Pracownik ds. spolecznych

w Centrum Uslug Spolecznych w Le$nej

Przewodniczgcy Komisji ds. naboru informujg, ze w wyniku wstgpnej weryfikacji na ww.
stanowisko pracy do II etapu rekrutacji zakwalifikowano nastgpujgcego kandydata
spelniajgcego wymagania formalne okreslone w ogloszeniu:

1. Pan Krzysztof Rozenbajger, zam. Stankowice

Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie si¢ 20 maja 2026 r. o godzinie 9:00 w Centrum Ushug
Spotecznych w Leénej przy ul. Kosciuszki 7, pokéj nr 12,

Komisja Rekrutacyjna wybrala rozmowe kwalifikacyjna jako metodg selekcji koncowe;.
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|nte"° POCZTA

Temat: Pd: co dalej z naborem na stanowisko pracownika ds. Data: 22-06-2026 11:49

spotecznych w CUS w Les$nej?
Od: "k.rozenbajger" <k.rozenbajger@tlen.pl>

Do: "aneta.tarka@interia.pl" <aneta.tarka@interia.pl>;

dw 1)

KR

Dnia 22 czerwea 2026 11:45 k.rozenbajger < k.rozenbajger(@tlen.pl > napisal(a):

Szanowni Panstwo,

z uwagi na brak informacji zwrotnej ze strony CUS w Les$nej, niniejszym tg drogg kieruj¢ do
Panstwa zapytanie:

co dalej z naborem na stanowisko pracownika ds. spolecznych w CUS w Leénej?

W ramach w/w naboru przeszedlem weryfikacje formalng dnia 19.05.26 r. i miatem juz
wyznaczony termin rozmowy kwalifikacyjnej na dzien 20.05.26 r., jednakze zostata ona
odwotana w rozmowie telefonicznej ze mng, w ktérej przekazano mi takze informacje, ze
o kolejnym jej terminie zostane powiadomiony ... no i wtasnie minat juz miesiac.

W zalaczeniu przesyltam oficjalng informacije dot. wynikoéw w/w naboru, opublikowang na
stronie internetowej CUS w Lesnej.

Z gory dzigkuj¢ za odpowiedz.

Z powazaniem

Krzysztof Rozenbajger

tel. 663 876 777
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